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{Pelahy/listy:.

e . ponoDA&lln014
’._/——mtvorené podla § 10 ods. 3, ods. 9 a nasl.
1" Zakona ¢. 417/2013 Z. z. 0 pomoci v hmotnej niidzi v platnom zneni

Ugelom uzatvorenia tejto dohody je aplikacia § 10 zékona & 417/2013 Z. z. o pomoci

I4g, DR r:nucy“

Utastnici dohody

Urad price, socidlnych veci a rodiny Lugenec
Sidlo: F. Lehara 18, 984 01 Lucenec
V mene ktorého kona: riaditel’ PhDr. Martin Sebian PhD.
1C0O: 37949 616
Bankové spojenie: Statna pokladnica
&islo uétu (IBAN): SK10 0200 0000 0000 1632 5352
(dalej len ,urad*)
a

Obec Pila

Sidlo: Pila ¢. 174, 985 53 Mytna

V mene ktorého koné: Ing. Milan Dobrocky

1C0O: 00316300

Bankové spojenie Prima banka Slovensko a.s.

&islo wétu (IBAN): SK48 5600 0000 0060 5002 9001
(dalej len ,,organizator™)

uzatvarajua
tuto dohodu:

Preambula

v hmotnej niidzi v platnom zneni do praxe.

1s

Clinok I
Predmet dohody

Predmetom tejto dohody je zavizok organizitora realizovat’ pracovnu ¢innost” blizsie
3pecifikovanii v élanku 11 tejto dohody, ato prostrednictvom obtanov v hmotnej nadzi,

ktorych uast za tymto G¢elom zabezpedi trad.

Predmetom tejto dohody je tiez tprava prav a povinnosti uéastnikov dohody pri
zabezpeteni realizdcie pracovnej &innosti asplneni zékonnych predpokladov na

poskytnutie davky v hmotnej nudzi.
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Pracovni ¢innost’

1. Pracovna &innost' jedného obcana sa uskuto¢iiuje v rozsahu 32 hodin mesagne, ato

formou:

a) mendich obecnych sluzieb pre obec alebo pre rozpodtovi organizaciu alebo

rispevkovi organizéaciu, ktorej zriad'ovatel'om je obec,
J

b) prac na predchddzanie mimoriadnej situdcii, pocas vyhlasenej mimoriadnej situdcie

a pri odstratiovani nésledkov mimoriadnej situcie.
2. Miesto vykonu pracovnej &innosti: katastrdlne iizemie obce Pila

3. Druh pracovnej ¢innosti:

1. lidriba a uprava vere]ne] zelene (parky, uhce, oddychove zény )

3 udrilavame Elstoty na vere]njch prlestranswéch

5. dprava Klzkych povrchov chodnikoy v zimnom obdobi

6. udrzba .a oprava existujicich komunikicii, chodnikov a budovanie novych

chodnikov, ktoré si vhodné aj pre cyklistiku
7. &istenie odvodiiovacich kanilov zrizkovej vody v obclach

8 &ict | —2al. veh lA L v Alat veh A i d 1 Lkal
- a—zeleny ¥ vy Hep
atazbe-dreva
9, Eistenie a udrzba vodnych ploch, koryt riek, brehov tokov
\r\. s Lilkviddeit lagil h ckladek-k Alnak tavahndl, dnad

pomoep nelegdl ¥ a-sta pady
11. udrziavanie poriadku a adrzba obecnych cintorinov
12 partlcnpacm na kultirnych a §portnv§ch podujatiach

névanie-poriadkovéhe-d hzékladnveh-Skol
14 konbvanie—d iechodoch hod S X
vy doz & p doch—p p ey
ivi 14 tapkl A Ak L& dké
5 arSin ne-odkdzanym;-ehoryis
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zriadenych-ob VUC-alebo-iny dvpeny tbjektom)
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17. ddrzba obecnych zariadeni, kulnirnych a cirkevnych pamiatok, pamiatkovych

tzemi a pamiitihodnosti

21 dtulkoeh eratd

pre-zvi
22. administrativne price
23. pomoc v obecnej kniZnici

b
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25 L wvkondvani inveh-zbierok
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4. Casovy ramec vykondvania pracovnej ¢innosti: 01.07.2014 - 31.12.2014
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Pracovné ¢innosti: 1,3.5.6,7.9.11.17

eii Pondelok Utorok Streda Stvrtok Piatok
ukazovat
od -do |od - do od - do|od - do|od - do|od - do od - do |od - do|od - do| od - do
fiSWé rozpitie | 08:00- 08:00- 08:00- | 08:00-
v hodinach) 12:00 12:00 12:00 12:00
Il
potet |
zaradenych UoZ 4 4 4 4
B/Denné ¢asové vymedzenie
Pracovné &innosti:12,22,23
efi Pondelok Utorok | Streda Stvrtok Piatok
ukazovat |
od -do jod -do od-do|od - do od - dolod - do|od - do|od - do od - do| od - do
gasové rozpitie | 08:00- 08:00- 08:00- 08:00-
v hodindch) 12:00 12:00 12:00 12:00
potet
zaradenych UoZ 1 1 1 i

Pocet obcanov v hmotnej ntdzi, ktori budu zabezpetovat” pracovné ¢innosti podla bodu 3
tohto ¢lanku: najviac 11

Clanok 111

Priva a povinnosti aradu

Urad sa zaviizuje poskytovat organizétorovi Géast ob&anov v hmotnej nudzi na ucely
vykonu pracovnej ¢innosti v zmysle tejto dohody.

Urad sa zaviizuje zabezpetit pre obéana na vlastné niklady:

a) urazové poistenie,

Urad je opravneny vykonavat kontrolu plnenia povinnosti vyplyvajacich z tejto dohody
organizatorom, najmé kontrolu vykonu pracovnej ¢&innosti v zmysle ¢lanku II tejto

dohody.
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Priva a povinnosti organizitora

. Organizétor sa zavizuje zabezpeCit' dodrziavanie dohodnutych podmienok pocas celého
obdobia trvania dohody.

. Organizator sa zaviizuje zabezpegit' pre obdana na vlastné néklady:

a) ochranné osobné pracovné prostriedky

b) pracovné prostriedky,

¢) zdravotné preukazy, ak to charakter pracovnych &innosti vyzaduje

d) zabezpedenie uschovy, evidencie, vydavania OOPP a PP ob¢anom na zadiatku
ginnosti a prevzatia OOPP a PP od ob&anov po skondeni vykonu pracovnych &innosti.

. Organizator sa zavizuje vytvorit’ zékladné podmienky na zaistenie bezpetnosti a ochrany
zdravia pri praci a na vylugenie rizik a faktorov podmiefiujicich vznik pracovnych drazov,
chordb z povolania a inych poskodeni zdravia z préce a za tymto G&elom si plnit’ vietky
povinnosti vztahujice sa na zamestndvatela, vzmysle zakona & 124/2006 Z. z.
o bezpetnosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

. Organizator' bude odovzdavat' evidenciu dochddzky nasledovnym spdsobom: osobne
pridelenému koordindtorovi tiradu, resp. postou na adresu viradu

Clinok V
Kontaktné osoby

. Zaucelom organizacie a koordinicie pracovnej ¢innosti ob¢ana $pecifikovanej v élanku I
tejto dohody a dohl'adu nad jej vykonom, organizator ustanovuje kontaktni osobu:

Meno a priezvisko: Ing. Milan Dobrocky
Telefonne Cislo: 047/4397104
E-mailova adresa: ingmido@post.sk

- Kontaktna osoba ustanovena organizatorom bude zabezpecovat' vedenie dennej evidencic
dochédzky ob¢anov. ktori sa ziCastiuju na pracovnej &innosti a ktoru je povinnd
predkladat’ mesacne tiradu, vzdy 1. pracovny den nasledujiceho kalenddrneho mesiaca po
uplynuti  prislusného mesiaca. Dennd evidencia dochadzky musi byt podpisand
Statutdrnym orgdnom organizétora, pripadne inou osobou oprdvnenou konat v mene
organizatora. Utast’ obtana na vykonavani pracovnej &innosti potvrdzuji obcania svojim
vlastnoruénym  podpisom v dennej evidencii dochadzky, ktorii vedie organizator.
V pripade viéieho podtu obtanov je organizator povinny predkladat’ na zdklade dennej
evidencie dochadzky obtanov, ktori sa zucastiiuji na pracovnej Einnosti 1 original
vyhotovenia . Evidencia dochddzky obcanov, ktori sa zicastiji na pracovnej cinnosti*,
na drad mesacne, vzdy 1. pracovny deii nasledujiiceho kalendarneho mesiaca po uplynuti
prisluiného mesiaca, potvrdenu podpisom Statutarneho zastupcu obce.
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Clanok VI
Odstupenie od dohody

.V pripade. ak organizitor porusi svoje povinnosti vyplyvajuce z tejto dohody. najmd ak
svojim konanim, resp. nekonanim bude marit vykon pracovnych ¢innosti Specifikovanych
v &lanku 11, alebo branit tradu vo vykone jeho prav a povinnosti, trad je opravneny od
dohody odstiipit’; odstipenim od dohody tato dohoda zanika ku diiu dorucenia pisomného
odstupenia organizatorovi.

. Novi dohodu trad s organizatorom uzatvori najskor po uplynuti troch mesiacov od
odsttipenia od predchadzajucej dohody.

Clanok VII
Zaveredné ustanovenia

. Tato dohoda je vyhotovena v dvoch vyhotoveniach, pri¢om kazdy z ucastnikov obdrzi
jedno vyhotovenie.

. Zmeny a doplnenia tejto dohody mozno vykonat' len pisomnym dodatkom k tejto dohode,
podpisanym oboma tcastnikmi dohody.

. Této dohoda nadobuda platnost a ucinnost diiom jej podpisania oboma ucastnikmi
dohody.

. Utastnici tejto dohody vyhlasuji, Ze st opréavneni tito dohodu podpisat’, precitali si ju. jej
obsahu porozumeli a sthlasia s fiou.

b

Milan Dobrocky PhDr. Martin Sebian, PhD.
riaditel’ uradu





